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VaZeni ¢lenovia ASR, partneri, damy a pani,

Rad by som podakoval za podporu a spolupracu v roku 2023, ktory bol nesmierne
délezitym rokom v Zivote Aliancie a zdroven vyjadril presvedCenie, Ze zapocata
spoluprdca na Elenskej drovni & uZ prostrednictvom Sprdvnej rady, Clenskej
schédze, neformalnych stretnuti ako aj na drovni partnerskej spoluprdace smerom
ku klticovym hracom, prinesie do buddcnosti este lepsie a kvalitnejSie vysledky a
dopady nasej Cinnosti, ako sme si v roku 2023 naplanovali.

Tesim sa na spolupracu,

Andrej Klimant, generalny riaditel ASR

Pozrite si video, v ktorom A. Klimant,
generalny riaditel ASR, bilancuje rok
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https://www.youtube.com/watch?v=Fg07oQViPOE

Obsah

Aliancia sektorovych rad...............ooool, 1
Délezité milniky v roku 2023, 3
Aliancia sektorovych rad

— predvidanie trendov a potrieb trhu prace......... 4

Rozvoj odbornych kapacit socialnych partnerov...6

Priloha: Uc¢tovna zavierka



Vyro¢na sprava Aliancie sektorovych rad ¢ 2023 ¢ 1

Aliancia sektorovych rad

Aliancia sektorovych rad (dalej len “ASR”) ako zaujmové zdruZenie pravnickych
0s6b vznikla 1. februdra 2023. Jej ¢innost a ciele s zadefinované v Zakone o sluzbach
zamestnanosti, ktory vo svojom zneni zhmotnil predchadzajiicu 10-ro¢nii skiisenost
prace sektorovych rad.

Clenovia ASR reflektuji zloZenie Hospodarskej a socialnej rady SR, kde zéstupcov $tatu
reprezentuju Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR a Ministerstvo $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR.

Ciele

. prina3at optimélneinstitucionalne a systémové rieSenia siistav povolani, kvalifikacii
a celozivotného vzdelavania (formalneho aj neformélneho) tak, aby zodpovedali
sicasnym poziadavkam trhu prace ako aj vyvojovym tendenciam a predpokladanym
inovacnym trendom.

« prehlbovat kvalitu socidlneho dialégu na Slovensku a podporovat budovanie jeho
kapacit

Poslanie

Sformalizovat a zintenzivnit spolupracu medzi Ustrednymi organmi $titnej spravy,
zastupcami zamestnavatelov a zastupcami odborovych zvizov pri definovani zmien na
trhu prace a nastavovani adekvatneho vzdelavania.

Vizia

Priniest lepSiu zamestnatelnost obyvatelov Slovenska a efektivnejsie vynakladanie verejnych
finan¢nych zdrojov, ktoré sa v rezortoch Skolstva a prace vynakladajd na vzdelavanie pre trh
prace.

Transparentnost a doveryhodnost
Zarucujeme transparentnost a dbéveryhodnost procesu tvorby a
hodnotenia povolani a kvalifikdcii.
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Clenovia

Clenovia Aliancie sektorovych rdd kopiruji ¢lenstvo v Hospodarskej a socialnej
rade ktor( zriaduje zakon 103/2007 Z.z. o trojstrannych konzultaciach na celostatnej Grovni
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o tripartite). Zakon o tripartite zaroven
upravuje trojstranné konzultacie na celostatnej urovni medzi stitom a socidlnymi
partnermi, ktori prostrednictvom svojich zastupcov vzajomne vyjednavajd a prerokivaji
zasadné otazky hospodarskeho a socialneho rozvoja a rozvoja zamestnanosti s cielom
dosiahnut dohodu o tychto otazkach.

Clensk( zakladriu ASR tvoria:

Zastupcovia Statu:
« Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
« Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe SR

Zastupcovia zamestnavatelov:

« Asociacia zamestnavatelskych zvazov a zdruZeni Slovenskej republiky
« Republikova Unia zamestnavatelov

« Asociacia priemyselnych zvdzov a dopravy
« ZdruZenie miest a obci Slovenska

Zastupcovia odborovych zviazov:
« Konfederacia odborovych zvazov Slovenskej republiky
« Spoloéné odbory Slovenska

REPUBLIKOVA UNIA
“A APZD =
h Asociacia priemyselnych R u z

zvazov a dopravy

ZAMESTNAVATELOV

MINISTERSTVO MINISTERSTVO

PRACE, SOCIALNYCH E SKOLSTVA, VYSKUMU,
VECi A RODINY VYVOJA A MLADEZE
SLOVENSKE] REPUBLIKY SLOVENSKE| REPUBLIKY

Spoloé¢né odbory Slovenska


https://www.employment.gov.sk/sk/
https://www.minedu.sk/
https://www.azzz.sk/
https://www.ruzsr.sk/sk/
https://www.apzd.sk/
https://www.zmos.sk/
https://www.kozsr.sk/
https://spolocneodbory.sk/

Délezité milniky v roku 2023

Spustenie
W : implementéacie
Ustanovujuca 1. zasadnutie P . , N
v , < . : __, ; narOdnyCh Spravna rada schvalila zakladny
clenska Spravnej rady v prlebehvu mle5|aca Ju-n t,)O|I projektov vnutorny predpis ,,Postup
piecioiens hanerEine zriad'ovania sektorovych rad,”

schodza

pripomienkovanie a nasledne
na schvalenie Komisiou pri

Aliancia sektorovych rad ktory je hlavnym

ziskala pravnu predpokladom konstituovania

monitorovacom vybore

subjektivitu. buducich sektorovych rad od

Operacného programu
Slovensko 2021-2027 pre ciel
4 prvé dva ndarodné projekty

ASR

januara 2024. Zaroven bol do
funkcie generdlneho riaditela
vymenovany Andrej Klimant

,,,,,,

\\\\\

1. februar 2023 8. december 2023

Na ustanovujucej ¢lenskej Spravna rada ASR
schédzi boli podpisané schvalila Rokovaci poriadok Oba v juni schvalené
Zakladatel'skd zmluva ASR, rozpocet na rok 2023, narodné projekty zacali fazu
zdujmového zdruzenia zvolila Andrej Lasza za implementacie, ¢im sa
pravnickych os6b a Stanovy svojho podpredsedu a spustila najdélezitejsia faza

zaujmoveho zdruZenia Borisa Slobodu za tvodu &innost ASR.

pravnickych os6b ASR. . generdlneho riaditela s , .
Pravna ePrirern onl e 2os Schvalenie Postup
. .. ” , . j .
subjektivita narodnych zriadovania
ASR projektov sektorovych rad a

nové vedenie
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Narodny projekt
Aliancia sektorovych rad
— predvidanie trendov a potrieb trhu prace

Nazov: Aliancia sektorovych rad - predvidanie trendov a potrieb trhu prace

Prijimatel: Aliancia sektorovych rad

Alokacia: 29 883252 €

Termin realizacie: 10/2023 - 10/2028

Ciel politiky suidrznosti: 4 Socialnejsia a inkluzivnejsia Eurépa implementujica Eurdpsky
pilier socialnych prav

Projekt je spolufinancovany zo zdrojov Eurépskej Gnie v ramci Programu Slovensko.

Ciel projektu

Hlavnym cielom projektu je vytvorenie systémového prostredia prognozovania
potrieb trhu prace a zosuladovanie vzdelavacej ponuky s potrebami trhu prace
prostrednictvom aktivit expertov v 24 sektorovych radach, ktoré zastreSuje ASR.
Vystupom projektu budd konkrétne nédvrhy na zmeny v existujucich Standardoch
(zamestnani, kvalifikacii), ktoré reflektuji na zmeny na trhu prace a vyvoj dopytu po
kvalifikovanej pracovnej sile, ako i nové standardy zamestnani, ktoré budd zakladom pre
navrhy zmien v kvalifikacnych a hodnotiacich standardoch Narodnej sstavy kvalifikacii.

Vystupy projektu budi( ziroven tvorit zaklad pre uréovanie Struktiry a obsahov
vzdelavacieho systému na vsetkych stupfioch a vo vSetkych forméch, so $pecidlnym
zretelom na dalSie vzdelavanie.

Parcialne ciele

« metodické zabezpecenie fungovania ASR a sektorovych rad,

« navrhn(t Gpravu existujiceho IS NSP na uZivatelsky priatelsky nastroj tak, aby forma
prezentacie dat bola prisposobena o najsirsim uZivatelskym skupinam,

« navrhn(t rozsSirenie IS NSP o nové funkcionality pre odbornd a Siroki verejnost,

« pripravit navrh modelu prepojenia az integracie kandidatskych datovych IS (NSP, NSK)

podla principu vsetko na jednom mieste.

Spajame sily pre kvalitné povolania

Verime, Ze prostrednictvom spoluprdce a dialogu méZeme zabezpecit, Ze povolania budi

kvalitné, relevantné a odzrkadlujice najnovsie trendy a technologicky vyvoj.

Il Spolufinancovany ’,’,::E’:::::, PROGRAM / ALIANCIA ,
SR Eiropskou tniou i@ SLOVENSKO \ SEKTOROVYCH RAD




Cielové skupiny

.....

« Siroka verejnost - ludia na trhu prace,
« uciaci sa a poskytovatelia vzdelavania,
« kariérovi poradcovia,

« HRSpecialisti,

« rezortné ministerstva

Hlavna aktivita

NP ASR ma tri hlavné aktivity:

« institucionalizacia aktivit ASR/sektorovych rad v kontexte progndzovania potrieb trhu
prace,

« progndézovanie a transfer,

« navrh aktualizacie a upgrade informacného systému Narodnej sistavy povolani (IS NSP)

Podaktivity

« zaistenie datovych podkladov a procesov a vytvorenie metodologického zakladu pre
fungovanie sektorovych rad v kontexte progn6zovania potrieb trhu prace.

« pravidelné vypracivanie a predkladanie progndz vyvoja situacie na trhu prace v SR ajv
zahranici (analytické spravy)

« vypraclvanieapredkladanienavrhovnazmenyvstandardochzamestnani/kvalifikacnych
Standardoch (NSP/NSK) a navrhov zmien v Struktire a obsahoch vzdelavania.

« vytvorenie Integrovaného systému, ktory bude aktualne data z registra zamestnani/
kvalifikacii prepajat s potrebnymi Gdajmi regionalneho a narodného charakteru, ktoré
bude spajat do SirSich datovych vztahov prierezovo sledovanych v ¢ase a vytvarat
prognostické scenare vyvoja pozadovanych ukazovatelov ¢i trendov.

Podporna aktivita

« publicita, informovanost a podporné cinnosti

Partneri projektu

« Asociacia zamestnavatelskych zvézov a zdruZeni Slovenskej republiky
« Republikova Gnia zamestnavatelov

« Asociacia priemyselnych zvazov a dopravy

« ZdruZenie miest a obci Slovenska

« Konfederacia odborovych zvazov Slovenskej republiky

Il Spolufinancovany ’,’,::E’:::::, PROGRAM / ALIANCIA ,
e Eurépskou uniou 0::’0’00 +* SLOVENSKO \ SEKTOROVYCH RAD
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Narodny projekt
Rozvoj odbornych kapacit socialnych
partnerov

Nazov: Rozvoj odbornych kapacit socialnych partnerov

Prijimatel: Aliancia sektorovych rad

Alokacia: 23 684 520,52 €

Termin realizacie: 10/2023 - 01/2029

Ciel politiky suidrznosti: 4 Socialnejsia a inkluzivnejsia Eurépa implementujica Eurdpsky
pilier socialnych prav

Projekt je spolufinancovany zo zdrojov Eurépskej Gnie v ramci Programu Slovensko.

Ciel projektu

Posilnenie Glohy socidlneho dialégu na pdde vietkych Elenskych statov EU. Zvy3enie
Urovne expertnych kapacit socialnych partnerov za icelom zvysSenia kvality socialneho
dialégu na najvysSej Urovni - medzi zastupcami zamestnancov, zamestnavatelov a
§tatom, ktory bude zaloZeny na kvalitnych odbornych podkladoch a vysoko kvalifikovanych
predstaviteloch kolektivneho vyjednavania. Zaroveri posilnit budovanie odbornych
kapacit socialnych partnerov ako aj posilnenie pozicie socialnych partnerov voci vlade ako
dominantnému hracovi na baze skutocnej akceptacie a respektu k socialnym partnerom.

Prostrednictvom aktivit narodného projektu budd socialni partneri riesit rozvoj socialneho
dialégu formou skvalitiiovania procesu prijimania politik, kontinualne budovanie
expertnych a analytickych kapacit a v neposlednom rade klast doraz na propagovanie
vysledkov ako aj samotnej Cinnosti socialnych partnerov. Prioritné odborné oblasti,
ktoré bude socialny dialdg riesit, si pracovno-pravne Standardy, podnikatelské prostredie,
ludské zdroje, smerovanie narodného hospodarstva.

OO
OO

KA Spolufinancovany ‘,,IE’:::::, PROGRAM / ALIANCIA , ,
ORI Eurcpskou tniou s ®* '+ SLOVENSKO \ SEKTOROVYCH RAD
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Parcialne ciele

+ silnejsi doraz na budovanie kapacit vnatrostatnych socialnych partnerov,

. proaktivne zapojenie socialnych partnerov do politik EU a tvorby pravnych predpisov na
narodnej Grovni,

« zvySovanie reprezentativnosti streSnych organizacii socialnych partnerov

« kvalitativne a kvantitativne sledovanie miery Grovne socialneho dialdgu, ako aj kvality
legislativneho procesu v SR

« podpora regionalneho socialneho dialégu

Cielové skupiny

« socialni partneri
« zamestnanci socialnych partnerov
« zamestnanci verejnych a neverejnych sluZieb zamestnanosti

Hlavna aktivita

Narodny projekt bude realizovany prostrednictvom hlavnej aktivity ,Rozvoj personalnych
a odbornych kapacit socialnych partnerov, ktora bude realizovana prostrednictvom nizsie
uvedenych podaktivit.

Podaktivity

« skvalitnenie procesu prijimania politik v oblasti socialneho dialogu
« budovanie expertnych a analytickych kapacit
« odborné podujatia a diseminacia

Cielové skupiny

« socialni partneri
« zamestnanci socialnych partnerov
« zamestnanci verejnych a neverejnych sluzieb zamestnanosti

Prijimame buduce vyzvy

Podporujeme otvorend diskusiu a dialég o povolaniach a kvalifikaciach, aby sme

spoloéne formovali budicnost pracovného trhu.

KM Spolufinancovany ’,’,::E’:::::, PROGRAM / ALIANCIA ,
B copskou tniou @ . SLOVENSKO \ SEKTOROVYCH RAD
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Témy socialneho dialégu

« pracovnopravne standardy

« podnikatelské prostredie

« ludské zdroje - transformacia vplyvmi novych faktorov
« smerovanie narodného hospodarstva

« index kvality socialneho dialégu

Podporna aktivita

« publicita, informovanost a podporné ¢innosti

Partneri projektu

« Asociacia zamestnavatelskych zvazov a zdruZeni Slovenskej republiky
« Republikova Gnia zamestnavatelov

« Asociacia priemyselnych zvazov a dopravy

« ZdruZenie miest a obci Slovenska

« Konfederacia odborovych zvazov Slovenskej republiky

« Spolo¢né odbory Slovenska

Il Spolufinancovany ’,’,::E’:::::, PROGRAM / ALIANCIA ,
SR Eiropskou tniou i@ SLOVENSKO \ SEKTOROVYCH RAD
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Dariové identifikacné &islo

2121953834
ICO

55209491

SK NACE

94.11.0

X riadna
mimoriadna

priebezna

Uétovna zavierka

(vyznaci sa x)

Mesiac Rok
od 2 202 3
Za obdobie
do 12 2023
Bezprostredne od 20
predchadzajuce
obdobie do 20

Prilozené sucasti U¢tovnej zavierky
X Suavaha (U NUJ 1-01)
(v eurocentoch)

X Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

(v eurocentoch)

X Poznamky (U& NUJ 3-01)
(v celych eurach alebo eurocentoch)

Nazov uctovnej jednotky

Aliancia sektorovych r

QO

Sidlo uétovnej jednotky

Ulica

NEVADZOVA
PSC Obec

82101 BRAT

Telefonne ¢islo

E-mailova adresa

| SLAVA

Cislo

806/ 5

Zostavena dna:

25.06.2024

Schvalena dia:

.20

Podpisovy zadznam
Statutarneho organu alebo
¢lena Statutarneho organu
uctovnej jednotky:

MF SR 2021

Tlac¢ivo

vytlacené

z

Portalu

FS

Strana 1



Suavaha (U& NUJ 1-01)
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Bezprostredne
i . Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A.NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 + r. 021 001| 46888.98 976.85| 45912.13
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 |002
INE Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej €innosti 003
771012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ? 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
"~ |095AU)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010azr.020 |009| 46888.98 976.85 45912.13
A.ll.1. |Pozemky (031) (010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) |01
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) [012
4 Samostatné hnutelné veci a subory hnutefnych veci 013
* 1022 - (082 + 092AU)
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014| 46888.98 976.85 46888.98
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |ZAakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
" |095AU)
A.lll. |DIhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" "I spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 P&zicky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 025
* |096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
* 1096 AU)
MF SR 2021 Strana 2




Savaha (U& NUJ 1-01)

ICo|55209491

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv C.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 831789.66 831789.66
B.l. |Zasoby r. 031 azr. 036 030
B.1.1. [Material (112 +119) - 191 031
2 Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
" 1(192 +193)
3. |Vyrobky (123 -194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AU) 036
B.ll. |Dlhodobé pohFadavky r. 038 azr. 041 037
B.I1.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039
3. |Pohradavky vogi ugastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) {040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4. g 041
391AU
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 azr. 050 042| 43167.91 43167.91
B.lI.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU  [043| 10673.76 10673.76
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044 30000 30000
Zugtovanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi
3. e 045 X
poistovhami (336)
4. |Danové pohladavky (341 az 345) | 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu
5. p i . . 047 X
a rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voéi u€astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) |048
7. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 2494 .15 2494 .15
B.IV. |Finanéné ucty r. 052 az r. 056 051| 788621.75 788621.75
B.IV.1.|Pokladnica (211 +213) 052 438.3 X 438.3
2. |Bankové ucty (221 AU + 261) 053| 788183.45 X 788183.45
Bankové Ucty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 1560.4 1560.4
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 1560.4 1560.4
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060| 880239.04 976.85| 879262.19
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

IO (552094091

Strana pasiv c.r. Bezné ﬁét.o vné plizzz:::isdt;:?ﬂncee
obdobie .
uétovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 + r. 071 + r. 072 061 -31554.2
A.l. |Imanie a fondy r.063 azr. 066 062
A.l1. |Zakladné imanie (411) 063
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. [Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. [Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
A.lll. |Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov
(+; - 428) o7
A.IV. |Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.067 +r. 0712 r. 073 +r. 100) ( 072 ~31554.2
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 910816.39
B.L.1. |Rezervy r.075azr. 077 074 10641.61
2. [Rezervy zakonné (451A0) 075
3. [Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 077 10641.61
B.ll. |Dlhodobé zavazky r. 079 azr. 085 078 640.52
B.Il.1. |Zavézky zo socidlneho fondu (472) 079 640.52
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. [Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavazky r. 087 azr. 095 086 899534.26
B.lIl.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 663.27
2. |Zavazky voli zamestnancom (331+ 333) 088 46538.66
3 éu;é;)vame so Socialnou poistovriou a zdravotnymi poistoviiami 089 32548.69
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090 10033.64
Zavazky z doévodu finanénych vztahov k Statne ¢
5 rozpoét}ém uzemnej sarr(1:o;,prrévyt ml(JBT(Sngzg; ° 091 809750
6. Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
(367)
7. |Zavazky voci u€astnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a p6zicky r. 097 az r. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové uvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. [|Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+r.073 +r.100 104 87926219
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

ICO|55209491

&islo &islo Cinnost Bezprostredne
aétu Naklady riadku Hlavna Zdafiovand Spolu Pvredch'édzajac_e
nezdafiovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4

501 |Spotreba materialu 01 36664.4 36664.4

502 |[Spotreba energie 02

504 |Predany tovar 03

511 |Opravy a udrziavanie 04

512 |Cestovné 05 44.8 44.8

513 [Naklady na reprezentaciu 06 1146.14 1146.14

518 |Ostatné sluzby 07 24468.88 24468.88

521 |Mzdové naklady 08 210997.56 210997.56

524 Zé.konn'é socialne poistenie a zdravotné 09 72500 72500
poistenie

525 |Ostatné socialne poistenie 10

527 |Zakonné socialne naklady 11 4422.28 4422.28

528 |Ostatné socialne naklady 12

531 [Dan z motorovych vozidiel 13

532 |Dan z nehnutelnosti 14

538 |Ostatné dane a poplatky 15 50.02 50.02

541 |Zmluvné pokuty a penale 16

542 |Ostatné pokuty a penale 17

543 |Odpisanie pohladavky 18

544 |Uroky 19

545 |Kurzové straty 20

546 |Dary 21

547 |Osobitné naklady 22

548 |Manka a Skody 23 0.1 0.1

549 [Iné ostatné naklady 24 283.17 283.17
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a

551 [dihodobého hmotneho majetku 25 976.85 976.85
Zostatkova cena predaného dlhodobého

552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 27

554 |Predany material 28

555 |Naklady na kratkodoby finan¢ny majetok 29

556 |Tvorba fondov 30

557 |[Naklady na precenenie cennych papierov 31

558 [Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32

561 ZPIc;siI;gt;ute prispevky organizaénym 33

562 Ec&il;{tkr;l:]tqe prispevky inym uétovnym 34

563 [Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35

565 Z’;):I;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36

567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37

Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 351554.2 351554.2
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

ICO|55209491

Cinnost’

e e

uctu ynosy riadku nez:Iaar"n’::ané Zdanovana Spolu L":(':tovné obdjobie
a b c 1 2 3 4

601 [Trzby za vlastné vyrobky 39

602 [Trzby z predaja sluzieb 40

604 |[Trzby za predany tovar 41

611 [Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42

612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |[Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnatroorganizagnych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 [Zmluvné pokuty a penale 50

642 [Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzoveé zisky 54

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 [Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ;’(r)zti)é/livpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 [Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69

664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70 320000 320000

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 | 74 320000 320000
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 _31554.2 _31554.2

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 [Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

y P (r_p75 e 76 4 5. 77)) (411 78 ~31554.2 ~31554.2
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Poznamky (U& NUJ 3 - 01) ICO[5[5[2|0[9[4|9[1]/sID

Cl.1
Vseobecné udaje
(1) Zakladatelia uc¢tovnej jednotky:
1. Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
2. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky,
3. Asociacia zamestnavatelskych zvazov a zdruzeni Slovenskej republiky,
4. Spolo¢né odbory Slovenska,
5. Asociacia priemyselnych zvézov a dopravy,
6. ZdruZenie miest a obci Slovenska,
7.Konfederacia odborovych zvazov Slovenskej republiky,
8. Republikova Unia zamestnavatelov

Datum zalozenia alebo zriadenia Gétovnej jednotky : 01.02.2023

(2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov tc¢tovnej jednotky

Meno a priezvisko Druh orgénu, ktorého je ¢lenom Funkcia, ktoru vykonava
Mgr.Karol Jakubik, LLM Dozorné rada predseda
Mgr.Katarina Lanakova Dozorné rada Clen
Ing.Adriana TantoSova Dozorné rada clen

Ing.Mgr. Martin Ho$ték, PhD. Dozorné rada clen

Ing. Alexander MatuSek Dozorna rada clen

Mgr. Radomir Brtar Dozorné rada clen

Ing.Pavel Ondek Dozorna rada clen

Jozef Smoleniak Dozorné rada clen

(3) Opis cinnosti, na ucel ktorej bola uétovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej €innosti, ak ju Uuétovna
jednotka vykonava.
a) zabezpecCuje a koordinuje tvorbu a aktualizaciu NSP a NSK,

b) zriaduje sektorové rady podfa prisludnych sektorov hospodarstva, zabezpeCuje ich &innost a hodnoti ich funkénost a

efektivnost,

c) zabezpeduje ulohy slvisiace s vykonavanim spoloénych zaujmov podporujucich zostladenie systému CZV s aktualnymi a

buducimi potrebami trhu prace,

d)uréuje Standardy odbornych vedomosti, odbornych zruénosti a schopnosti na vykon pracovnych &innosti na pracovnych

miestach na trhu prace,

e)vytvara na narodné a medzinarodné ucely databazu vedomosti a zruénosti potrebnych na uplatnenie sa na pracovnych miestach

trhu prace v suvislosti s aktualnymi a buducimi potrebami trhu prace,

f) spolupracuije pri tvorbe a aktualizacii kvalifikacnych Standardov a hodnotiacich Standardov,



g) navrhuje zmeny podmienok overovania kvalifikacii,

h)aktivne sa zapaja do rie$eni na nastavenie systému CZV tak, aby zodpovedal poZiadavkam na zamestnancov na trhu prace,

vyvojovym tendenciam, sii¢asnym a predpokladanym inovacnym trendom,

i)uréuje oblasti rozvijania kfudovych kompetencii v systéme CZV s osobitnym zameranim na digitalne zruénosti, podnikatelské

zruénosti a finanénu gramotnost,

j) koordinuje aktivity spojené s posilfiovanim motivécie jednotlivcov k CZV podla potrieb trhu prace vratane koordinacie finanénych

nastrojov urcenych na podporu celozivotného vzdelavania,

k)posudzuje kvalitu vzdelavacich programov uréenych pre vzdelavanie a pripravu pre trh prace a posudzuje kvalitu vzdelavacich

programov dal$ieho vzdelavania vratane posudzovania ich suladu s aktualnymi a buducimi potrebami trhu préce,

l)koordinuje proces zistovania, monitorovania a predvidania vyvojovych trendov na trhu prace, zruénosti potrebnych pre vykon
pracovnych c¢innosti na pracovnych miestach na trhu prace, vzniku a zaniku pracovnych miest, vznikajucich a zanikajucich
zamestnani, m)zabezpe€uje medzirezortnl koordinaciu €innosti stvisiacich s monitorovanim trendov na trhu prace a definovanim
kvantitativnych poziadaviek a kvalitativnych poziadaviek na pracovnu silu v suvislosti s jej kvalifikovanou pripravou na uplatnenie
sa na trhu prace, n)zdiela informécie a skusenosti z implementacie NSP a NSK prostrednictvom verejne dostupnych informacnych

portalov,

o)zverejiiuje na svojom webovom sidle NSP, dokumenty a materialy vypracované v rozsahu pdsobnosti aliancie a informacie o
svojej Cinnosti,

p)podporuje posilnenie odbornych a analytickych kapacit socialnych partnerov na budovanie infradtruktiry a komunikacnej

platformy socialneho dialdgu a na rozvoj socialneho partnerstva,

qg)plni dalSie ulohy a ciele, ktoré si zdruZenie samo urcilo.

(4)
Bené Uctovné Bezprostredne
obdobie predchadzajice uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 6 0
z toho pocet veducich zamestnancov 0 0
PocCet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou 0 0
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre
A T . 0 0
Uétovnu jednotku pocas uctovného obdobia

(5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti U¢tovnej jednotky.



Gl

Informécie o Uétovnych zasadach a uctovnych metddach

(1) Uétovna zavierka bola zostavena za predpokladu, ze uétovna jednotka bude
nepretrzite pokracovat' vo svojej ¢innosti

ANO

NIE

(2) | Zmeny Gétovnych zasad a uétovnych metod

ANO

NIE

Zmena Uctovnych zasad a uctovnych | Dovod uplatnenia Vplyv (+/-) zmeny na:

metod(popis) Hodnotu Viastné

majetku imanie

Viysledok hospodarenia

(3) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Obstaravacou cenou

1. hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou X
2. z&soby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou X
3. podiely na ZI obchodnych spolo¢nosti, cenné papiere X
4. pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI X
5. nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou X
6. zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nékladmi

1. hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

2. z&soby vytvorené vlastnou innostou

3. nehmotny majetok vytvoreny vlastnou Cinnostou

4. prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

1. penazné prostriedky a ceniny X
2. pohladavky pri ich vzniku X
3. zavézky pri ich vzniku X
Ubytok z&sob rovnakého druhu sa Gétuje v ocenent:

Cenou zistenou véZenym aritmetickym priemerom

Metédou FIFO X

Obstaravacia cena zasob sa rozdeluje na cenu za ktoré sa z&soby obstarali
a néklady suvisiace s obstaranim(VON).

Pri vyskladneni sa VON rozpustaju nasledovne :VON/(PS zasob + prijem zasob) x vydaj zasob




nehmotného majetku

Druh dlhodobého majetku

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dihodobého

Automobily

Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metéda

4

25%

rovnomerna

(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. U&tovna jednotka uplatriuje:

opravné polozky

rezervy

Ziadne




CL.

Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuji idaje v sivahe

(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné Gétovné obdobie, a to

Nehmotné
vysledky
z vyvojovej
a obdobnej
¢innosti

Softvér

Ocenitelné
prava

Ostatny
dlhodoby
nehmotny

majetok

Obstaranie
dihodobého
nehmotného

majetku

Poskytnuté
preddavky na
dihodoby
nehmotny
majetok

Spolu

Prvotné
ocenenie - stav
na zaciatku
bezného
Uctovného
obdobia

prirastky

Ubytky

presuny

Stav na konci
beZného
Uctovného
obdobia

Opravky - stav
na zacCiatku
bezného
uctovného
obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezného
Uctovného
obdobia

Opravné
polozky — stav
na zaciatku
bezného
uctovného
obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezného
Uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na
zaciatku
beZného Uct.
obdobia.

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia




Pozem
ky

Umeleckq
diela
a zbierky

Stavby

Samostatné
hnutefné
veci a subory
hnutefnych
veci

Doprav-
né pros-
triedky

Pestova-
tel'ské
celky

trvalych

porastov

Zakladné
stado
atazné
zvierata

Drobny
a ostatny
dihodoby

hmotny

majetok

Obstaranie
dlhod.
hmotného
majetku

Poskytnu
te
preddavk
yna
dihodoby
hmotny
majetok

Spolu

Prvotné
ocenenie -
stav na
zaciatku
bezného
Uctovného
obdobia

prirastky

46888,9
8

46888,9

Ubytky

presuny

Stav na konci
bezného
Gctovného
obdobia

46888,9
8

46888,98

Opravky —
stav na
zaciatku
bezného
Uctovného
obdobia

prirastky

976,85

976,85

Ubytky

Stav na konci
bezného
Gctovného
obdobia

976,85

976,85

Opravné
polozky -
stav na
zadiatku
bezného
Uctovného
obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezného
Uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na
zaciatku
bezného
Gctovného
obdobia

Stav na konci
bezného
Uctovného
obdobia

45912,1
3

45912,13




(2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma Gétovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat.

Druh dlhodobého majetku

Hodnota dihodobého majetku

(3) Udaje o sposobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku.

Dlhodoby majetok

Spdsob poistenia

VySka poistenia

Dopravné prostriedky

zakonné a havarijné poistenie

1251,72-Eur

(4) Udaje o struktare dihodobého finanéného majetku za bezné tétovné obdobie a jeho umiestnenie v éleneni podra poloziek stvahy
a ozmenach, ktoré sa uskutoénili v priebehu bezného Uétovného obdobia v jednotlivych polozkach dlhodobého finanéného

majetku.

Podiel Hodnota vlastného imania ku koncu Ugtovna hodnota ku koncu
. Uctovnej
N Podiel na adnotk L y
azov. ~73kladnom Jednotky na bezného bezprostredne bezného bezprostredne

spolocnosti imani (v %) hlasovacich Gétovného predchadzajliceho Gétovného predchadzajiceho

PEV;?“ obdobia G&tovného obdobia obdobia Gétovného obdobia
0

(5) Informéacia o vyske tvorby, znizenia a zi¢tovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému majetku a opis dévodu ich

tvorby, znizenia a zlétovania.

Podielové
cenné papiere
a podiely
v ovladanej
obchodnej
spoloCnosti

Podielové cenné
papiere a podiely
v obchodnej
spolognosti
s podstatnym
vplyvom

Pozicky
Dihové cenné | podnikom
papiere drzané| v skupine a
do splatnosti ostatné
pozicky

Ostatny
dlhodoby
financny
majetok

Obstaranie Poskytnuté
dihodobeho | Preddavky na
finanéného (:.Ihods)b’y
majetku inancny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie

Stav na zadiatku
beZného Uctovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Presuny

Stav na konci bezného
Uctovného obdobia

Opravné polozky

Stav na zaciatku bezného
Uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
Uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia




Stav na konci bezného
uctovného obdobia

(6) Prehl'ad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku realnou
hodnotou ku diu, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia

uctovnej jednotky.
Kratkodoby finanény Stav na zaciatku bezného Prirastk Ubvik Stav na konci beZného
majetok Uctovného obdobia y yry Uctovného obdobia

Majetkové cenné papiere na
obchodovanie

Dlhové cenné papiere na
obchodovanie

Dlhové cenné papiere so
splatnostou do jedného roka
drZané do splatnosti

Ostatné realizovatelné
cenné papiere

Obstaravanie kratkodobého
finanného majetku

Kréatkodoby finan¢ny
majetok spolu

Zvysenie/ znizenie
Kratkodoby finanény majetok hodnoty
(+/)

Vplyv ocenenia na vysledok
hospodarenia bezného
uétovného obdobia

Vplyv ocenenia na vlastné imanie

Majetkové cenné papiere
na obchodovanie

Dlhové cenné papiere
na obchodovanie

Ostatné realizovatelné cenné
papiere

Kratkodoby finanény majetok
spolu

(7)Prehfad opravnych poloziek k zdsobam, pri¢om sa uvadza ich stav na zaiatku bezného uétovného obdobia, tvorba, znizenie
alebo zuétovanie opravnych poloziek poéas bezného tuc¢tovného obdobia a stav na konci bezného uétovného obdobia, ako aj dévod
tvorby, znizenia alebo zi¢tovania opravnych poloziek k zasobam.

Stav na zaciatku .
- Tvorba opravnej
bezného

Druh zasob e polozky
Uctovného -
obdobia (zvySenie)

Zuctovanie
opravne;
polozky

ZniZenie opravnej
polozky

Stav na konci bezného G¢tovného
obdobia

Materiél

Nedokoné&ena vyroba
a polotovary vlastnej
vyroby

Vyrobky

Zvierata




Tovar

Poskytnuty
preddavok na
zasoby

Zasoby spolu

(8)Opis vyznamnych pohfadavok v nadvaznosti na polozky suvahy a v éleneni na

pohl'adavky za hlavni nezdaifiovanu ¢Einnost, zdafiovanu €innost’ a podnikatel'sku €innost'.

Opis vyznamnej pohladavky Hlavnu nezdafiovand Cinnost- suma Zdafovand Cinnost- suma

(9)Prehfad opravnych poloziek k pohfadavkam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného uctovného obdobia, tvorba, znizenie
alebo zuctovanie opravnych poloZiek pocas bezného uctovného obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia, ako aj dovod
tvorby, znizenia alebo ziiétovania opravnych poloziek k pohl'adavkam.

Stav na zaciatku

- Tvorba opravnej Znizenie - . Sps o
o ax bezného . . Zuctovanie Stav na konci bezného
Druh pohladavok Ly . polozky opravnej . . i . :
uétovného L . opravnej polozky uctovného obdobia
obdobia (zvysenie) polozky

Pohladavky z obchodného
styku
Ostatné pohladavky

Pohladavky vodi
Ucastnikom zdruzeni

Iné pohladavky

Pohladavky spolu

(10)  Prehfad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

Stav na konci
bezného uctovného obdobia bezprostredne predchadzajuceho uétovného obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 30.0000 0
Pohladavky po lehote splatnosti
Pohfadavky spolu 30.000 0

(11) Prehfad vyznamnych poloziek éasového rozliSenia nakladov buddcich obdobi a prijmov buducich obdobi.

Vyznamné polozky asového

. Opis Suma
rozliSenia

Néklady budtcich obdobi -

Prijmy buducich obdobi -

(12) Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podfa poloZiek suvahy za bezné
uétovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadaného imania v nadaciach, vySka vkladov zakladatefov alebo zriadovatelov, prioritny majetok
v neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospe$né sluzby, prevody zdrojov zfondov uétovnej jednotky
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a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza stav na zaciatku bezného Uctovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky, presuny

a zostatok na konci bezného uétovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori U€tovna jednotka, stav na zaciatku bezného Uctovného obdobia, prirastky, Ubytky,
presuny a zostatok na konci bezného uctovného obdobia.

Stav na zaciatku
bezného uctovného
obdobia

Prirastky
(+)

Ubytky
()

Presuny

(+’ ')

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
nadacné imanie
v nadacii

vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavazkov

Ocenovacie rozdiely
zZ precenenia
kapitalovych U¢astin

Fondy zo

zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany
vysledok hospodarenia
minulych rokov

Vysledok hospodérenia
za Uctovné obdobie

-31554,20

-31554,20

Spolu

-31554,20

-31554,20
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(13)Informacia o rozdeleni Gétovného zisku alebo vysporiadani i¢tovnej straty vykazanej v minulych Gétovnych obdobiach

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie Gétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie uc¢tovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

(14) Opis a vySka cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori uétovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaéiatku bezného tétovného
obdobia, ich tvorba, znizenie, pouzitie alebo zruSenie poéas bezného uétovného obdobia a zostatok rezervy na konci
bezného Uétovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouzitia rezervy,

- ZrusSenie Stav na konci
Stav na zaciatku v .
v iy orx A - alebo bezného
Druh rezervy bezného uctovného Tvorba rezerv Pouzitie rezerv I Ly .
. Znizenie uctovného
obdobia .
rezerv obdobia
Nevy¢.dovolenka 9991,61 9991,61
Zakonné 991,61 991,61
rezervy spolu
Na odmeny+pois 0 0 0 0
Ostatné rezervy 0 650 0 650
spolu
Rezervy spolu 0 10641,61 0 0 10641,61
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b) udaje o vyznamnych polozkach na G¢toch 325 - Ostatné zavazky a 379 - Iné zavazky; uvadza sa zaciatocny stav, prirastky,
Ubytky a koneény zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov,

c) prehlad o vyke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vySke zavazkov podia zostatkovej doby splatnosti v €leneni podfa poloziek suvahy

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov,

Druh zavazkov

Stav na konci

bezného Gctovného obdobia

bezprostredne predchadzajuceho uétovného
obdobia

Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti
so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka

Kratkodohé zavazky spolu

Zavazky so zostatkovou
dobou splatnosti od jedného
do piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou
dobou splatnosti viac ako
pat rokov

Dlhodobé zavazky spolu

Kratkodobé a dlhodobé
zavazky spolu

e) prehfad o zavézkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a ¢erpanie socialneho fondu pocas i€tovného
obdobia a zostatok na konci Gictovného obdobia,

Socialny fond

Bezné Uctovné obdobie

Bezprostredne predchéadzajuce uétovné
obdobie

Stav k prvému diiu

uctovného obdobia

(ictovného obdobia 0
Tvorba na tarchu nékladov 845,71
Tvorba zo zisku

Cerpanie 205,19
Stav k poslednému diiu 640,52

formy zabezpecenia,

f) prehlad o bankovych tveroch, pdzickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, vysky troku, splatnosti a

Vyska

Suma istiny na konci

Suma istiny na konci

bankovy uver

Druh cudzieho . , Forma s ap oy . bezprostredne
. Mena urokuv | Splatnost Y bezného U¢tovného e
zdroja o zabezpecenia . predchéadzajuceho
% obdobia oy . )
Uétovného obdobia
Krétkodoby

Pézicka
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Navratna finanéna
vypomoc
Dihodoby bankovy
Uver

Spolu

g) prehfad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlienia vydavkov buducich obdobi.

Opis vyznamnych poloziek ¢asového rozliSenia vydavkov buducich obdobi Suma

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budtcich obdobi v ¢leneni najmé na

Stav na konci

Polozky vynosov buducich bezprostredne Prirastky Ubytky Stav na konci bezného
obdobi z dovodu predchadzajiiceho uctovného obdobia
uctovného obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dlhodobého majetku

dlhodobého majetku
obstaraného z dotacie

dlhodobého majetku
obstaraného z finanéného
daru

dotécie zo Statneho rozpodtu
alebo z prostriedkov
Eurdpske;j Unie

dotacie z rozpoctu obce alebo 1255000 445250 809750

z rozpoétu vySSieho
Uzemného celku

zostatku grantu

zostatku podielu zaplatene;
dane

dlhodobého majetku
obstaraného z podielu
zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

dihodobého majetku

obstaraného zo
sponzorského

(16)Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to

Stav na konci
Zavizok bezprostredne Istina Finanénv naklad Stav na konci bezného
predchadzajiceho y Uétovného obdobia

uctovného obdobia

Celkova suma
dohodnutych platieb
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do jedného roka vratane

od jedného roka do
piatich rokov vratane

viac ako pat rokov

Cl.Iv

Informacie, ktoré dopifaju a vysvetluju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehfad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy€islenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych druhov

vyrobkov, sluzieb hlavnej ¢innosti a podnikatel'skej €innosti Gictovnej jednotky.

Prehlad trzieb za vlastne vykony a tovar — Hlavna &innost Zdafovana (podnikatelska) innost
podla hlavnych druhov vyrobkov a sluzieb
(opis) suma suma
(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych Suma
poplatkov a inych ostatnych vynosov.
(3) Prehfad dotécii a grantov, ktoré Gétovna jednotka prijala v priebehu bezného tétovného obdobia. Suma

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finan€nych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, priom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov uctovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje UcCtovna zavierka.

Vynosy Bezné uétovné obdobie

Bezprostredne predchéadzajuce
uétovné obdobie

Finan€né vynosy:

Kurzové zisky:

Ztoho ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna
zavierka

(5) Opis avyégislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nékladov, nakladov na ostatné sluzby, Suma

osobitnych nakladov a inych ostatnych nakladov.

Spotreba materialu, energii 36664,40
Ostatné sluzby 25658,88
Mzdové a socialne néklady 215419,84
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Dane a poplatky 50
Osobitné naklady 0
Prispevky inym UJ 0
Iné naklady 73761,08

(6) Prehlad o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane
za bezné uctovné obdobie.

Pouzita suma z bezprostredne
predchadzajiceho uétovného
obdobia

Pouzita suma bezného
uctovného obdobia

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného tiétovného obdobia

(7) Opis a suma vyznamnych poloZiek finannych nékladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, priom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat u¢tovana ku dru, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka.

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predch. Gétovné

zavierka

obdobie
Finan¢né naklady, 283,17
z toho bankové poplatky 201,33
Kurzové straty: 0
Kurzové straty ku diu, ku ktorému sa zostavuje uétovna 0

(8) V uctovnej jednotke, ktora méa povinnost overenia Uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za

Uctovné obdobie v ¢leneni na

Jednotlivé druhy nakladov za

Suma

overenie Uctovnej zavierky

uistovacie auditorské sluzby okrem overenia uctovnej zavierky

darfové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu

CLv

Opis udajov na podsuvahovych tGétoch

Vlyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie polozky.
CL VI

Dalsie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie moZny majetok, ktory vznikol v dsledku minulych udalosti a ktorého existencia
alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik
nezavisi od uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami su napriklad prava zo servisnych zmluv, poistnych zmlv, koncesionarskych
zmluv, licenCnych zmlav, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

Opis inych aktiv

Suma
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(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo stidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavéaznych pravnych
predpisov, z ru¢enia podfa jednotlivych druhov ru€enia; takymito inymi pasivami su:

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik nezavisi od uétovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stvahe, pretoze nie je pravdepodobné, Ze na
splnenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych UZitkov, alebo vy3ka tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit.

Opis inych pasiv Suma

(3) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v G¢tovnictve a neuvadzaju sa v sivahe; pri
kazdej polozke sa uvadza jej opis, vySka a Udaj, Ci sa tyka spriaznenych oséb, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finan¢nych derivatov,
b) povinnost z opénych obchodov,

c) zékonnd povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatelskych zmluv,

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmldv a podobnych zmldv,
€) iné povinnosti.
(4) Prehlad nehnutelnych kultdrnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve U¢tovnej jednotky.

(5) Informécie o vyznamnych skutoénostiach, ktoré nastali medzi driom, ku ktorému sa zostavuje Utovna zavierka a driiom jej
zostavenia.
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